Обращаем внимание нанимателей,
привлекающих на работу иностранных граждан!

Уведомления о заключении (продлении срока действия, прекращения) трудовых договоров с иностранными работниками направляются нанимателем в электронном виде посредством единого портала электронных услуг общегосударственной автоматизированной информационной системы на безвозмездной основе (код услуги: 3.77.03.)
Уведомление должно быть предоставлено в течение трех рабочих дней с даты заключения (продления срока действия) либо прекращения.
За не предоставление уведомления в установленные сроки предусмотрена административная ответственность по ст. 24.11 КоАП Республики Беларусь.


